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ACADEMIA DE ȘTIINȚE AGRICOLE ȘI SILVICE  

Stațiunea de Cercetare - Dezvoltare Agricolă Tulcea 

 

Adresa: Șoseaua Agighiol, KM 8, TULCEA 

Tel: 0788744103, E-mail  : scda.tulcea@asas.ro 

   

 

STAȚIUNEA DE CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLĂ TULCEA 

ȘOSEAUA AGIGHIOL KM 8, cod postal: 827236 

e-mail: secretariatscdatl@yahoo.ro, tel.0788744103 

Nr.  493 / 30.04.2026 

 

A N U N Ț 

 

                     SCDA TULCEA organizează concurs de recrutare pentru ocuparea a 4 posturi de execuție, 

personal contractual, cu contract individual de munca pe perioada determinata, norma întreagă: 5 

ore/zi/40 ore/săptămână în data de 28.05.2026 ora 10:00. 

1. gestionar - norma întreagă: 8 ore/zi / 40 ore/săptămână - 1 post 

2. mecanic agricol - norma întreagă: 8 ore/zi / 40 ore/săptămână - 1 post 

3. șofer - norma întreagă: 8 ore/zi / 40 ore/săptămână - 1 post 

4. asistent cercetare științifică stagiar - norma întreagă: 8 ore/zi / 40 ore/săptămână - 1 post 

Condiții generale care trebuie îndeplinite de o persoana pentru a participa la concurs: 

      Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de 

Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, şi cerinţele 

specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare: 

    a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

    c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţîi specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţîi naţionale, contra 

autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra 

înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post 

incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a 

intervenit reabilitarea; 

    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa 

funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 
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săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei 

funcţîi sau a exercitării unei profesii; 

    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la 

art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

 Condiții specifice care trebuie îndeplinite de o persoana pentru a participa la concurs: 

1. Pentru postul de gestionar: 

- studii medii 

- vechime minim 3 ani in domeniul gestiunii 

2. Pentru postul de mecanic agricol    

- Experienta in conducerea tractorului,a combinei si a altor masini agricole  

- minim 5 ani experienta in domeniu 

3. Pentru postul de șofer    

- vechime 5 ani in institutie publica 

- studii medii 

- permis de conducere ctg. B 

4. Pentru postul de asistent cercetare științifică stagiar 

- Studii universitare profilul agricol, specializarea Agricultura 

- Media de absolvire minim 8 

  

Documente necesare pentru înscrierea la concurs: 

 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care vă conţine următoarele documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2;  

 

 
ANEXA 2 

 

FORMULAR DE INSCRIERE 

    Funcţia solicitată: ________________________________________ 

    Data organizării examenului: _______________________________ 

    Numele şi prenumele candidatului:___________________________ 

    Datele de contact ale candidatului: ___________________________ 

    Adresa: ________________________________________________  

    E-mail:  ________________________________________________ 

    Telefon:______________________________ 

Persoane de contact pentru recomandari: 

Numele şi prenumele Instituţia Funcţia 
Numărul de 

telefon 

    

     Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.   

     Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului.   
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     Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 

95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte consimţământul cu privire la 

prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele:   

           Îmi exprim consimţământul (___)   

         Nu îmi exprim consimţământul (___) cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu 

caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de 

soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.  

           Îmi exprim consimţământul (___)   

           Nu îmi exprim consimţământul (___)   

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul de integritate 

comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau 

protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu 

copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune 

examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra 

consimţământului acordat prin prezentul formular.   

          Îmi exprim consimţământul (___)   

          Nu îmi exprim consimţământul (___)  

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de pe cazierul 

judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul 

formular.   

         Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi s-a aplicat 

sancţiunea disciplinară . . . . . . . . . . .   

        Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în declaraţii, 

că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 

 

Data :__________________ 

Semnatura : ______________ 

 

 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 

de valabilitate;   
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz;   
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, stagii de pregătire, cursuri, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea 
condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică, diploma de doctor sau 

Ordinul/Decizia gradului științific, după caz;   
e) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;   

 

 

 

 

 

 

act:1068075%2094669750
act:1068075%2094669759
act:1068075%2094669794
act:3668907%200
act:126692%20312709239
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ANEXA 3 

Denumire angajator 
Date de identificare ale angajatorului (adresă completă, CUI) 
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax) 
Nr. de înregistrare 
Data înregistrării  

 
ADEVERINŢĂ 

 Prin prezenta se atestă faptul că dl/dna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., posesor/posesoare al/a B.I./C.I . . . 
. . . . . . . . . . . . seria . . . . . . nr. . . . . . . . . . ., CNP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ., a fost/este angajatul . . . . . . . . . . . . . . . . ., 
în baza actului administrativ de numire nr. . . . . . . . . . . . ./contractului individual de muncă, cu normă întreagă/cu 
timp parțial de . . . . . . . . . . ore/zi, încheiat pe durată determinată/nedeterminată, înregistrat în registrul general de 
evidență a salariaților cu nr. . . . . . . . . ./. . . . . . . . . ., în funcția/meseria/ocupația de1. . . . . . . . 
 Pentru exercitarea atribuțiilor stabilite în fișa postului aferentă contractului individual de muncă/actului 

administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel
2
 . . . . . . . . . . . . . . , în specialitatea . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

 Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu, dl/dna . . . . . . . . . . . . . . . . . a 
dobândit:  

— vechime în muncă: . . . . . . . . . . ani . . . . . . . . . . luni . . . . . . . . . . zile; 
— vechime în specialitatea studiilor: . . . . . . . . . . . . . . . ani . . . . . . . . . . luni . . . . . . . . . . zile.  

 Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu au intervenit următoarele 
mutații (modificarea, suspendarea, încetarea contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu): 
 

Nr. 

crt. 

Mutația 

intervenită 
Data 

Funcția cu indicarea gradației 

profesionale 

Nr. și data actului pe baza căruia 

se face înscrierea și temeiul 

legal 

          

 
 În perioada lucrată a avut . . . . . . . . . . zile de concediu medical și . . . . . . . . . . concediu fără plată. 
 În perioada lucrată, dlui/dnei . . . . . . . . . . nu i s-a aplicat nicio sancțiune disciplinară/i s-a aplicat sancțiunea 
disciplinară . . . . . . . . . . . . .  . 
 Cunoscând normele penale incidente în materia falsului în declarații, certificăm că datele cuprinse în 
prezenta adeverință sunt reale, exacte și complete.  
 

Data Numele şi prenumele reprezentantului legal al angajatorului3, 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 Semnătura reprezentantului legal al angajatorului 

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 Ștampila angajatorului 

 
________________________ 

1 Prin raportare la Clasificarea ocupațiilor din România și la actele normative care stabilesc funcții. 
2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior). 
3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintă angajatorul în 

relațiile cu terții.  
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f) certificat de cazier judiciar sau, după caz extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) certificat de integritate comportamentala 
h) adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului, însoțit de certificatul de sănătate fizica si psihica tip A5; 

i) curriculum vitae, model comun european; 
j) declarație pe proprie răspundere ca nu a adus vreun prejudiciu patrimonial unei instituții publice, 

conform legii; 
 

 

Calendarul de desfășurare a concursului: 

 

Activitate Data Ora 

Data publicării anunțului  30.04.2026  

data limita de depunere a dosarelor 25.05.2026 12:00 

selectia dosarelor 26.05.2026 14:00 

afisarea selectiei dosarelor 26.05.2026 15:00 

termen limita contestatii ref. la selectia dosarelor 27.05.2026 12:00 

afisarea rezultatelor la contestatiile selectiei 

dosarelor   

27.05.2026 15:00 

Proba scrisă  28.05.2026 10:00 

afisare rezultate proba scrisa  28.05.2026 15:00 

termen limita contestatii ref. la proba scrisa  29.05.2026 12:00 

afisarea rezultatelor la contestatiile probei scrise  29.05.2026 15:00 

Interviul 02.06.2026 10:00 

afisare rezultate interviu  02.06.2026 15:00 

termen limita contestatii ref. la proba interviu 03.06.2026 12:00 

afisarea rezultatelor la contestatiile interviului 03.06.2026 15:00 

REZULTAT FINAL 04.06.2026 12:00 

 Locul de desfășurare al concursului – Sediul SCDA Tulcea,Șoseaua Agighiol Km.8 

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul de Resurse Umane ,din cadrul SCDA TULCEA Șoseaua 

Agighiol Km.8. 

Relații suplimentare se pot obține la telefon 0788 744 103 la secretariatul comisiei de concurs, doamna 

Veronica-Anișoara NEDELCU. 

Bibliografia și tematica sunt prevăzute în anexele care fac parte din prezentul anunț. 

 

TEMATICA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10:00 PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE GESTIONAR ÎN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE DEZVOLTARE 

AGRICOLA TULCEA: 

1. Organizarea si funcționarea SCDA Tulcea. 

2. Principalele atribuții ale gestionarului privind primirea, păstrarea și eliberarea de bunuri aflate în 

administrarea, gestiunea, folosința sau deținerea, chiar temporară, a gestiunii. 

3. Răspunderea materială, disciplinară și/sau administrativă pentru încălcare dispozițiilor privind 

gestionarea bunurilor. 
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4. Nota de recepție și constatare diferențe, scopul și modalitatea de întocmire și circuitul 

documentului. 

5. Fișa de magazie, scopul și modalitatea de întocmire și circuitul documentului. 

6. Inventarierea bunurilor: definiție, scopul și obligativitatea efectuării inventarierii. 

7. Obiectivele codului de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice. 

 

BIBLIOGRAFIA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10,  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE GESTIONAR  DIN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE DEZVOLTARE 

AGRICOLA TULCEA: 

1. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții și răspunderea în 

legătură cu gestionarea bunurilor agenților economici, autorităților sau instituțiilor publice. 

2. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii. 

3. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile. 

4. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii 

elementelor de natură a activelor, datoriilor și capitalurilor proprii, actualizat, cu modificările și 

completările ulterioare. 

5. Codul de etică și integritate - scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-

INTERGRITATE.pdf 

6. Legea 45/2009 privind organizarea și funcționarea Academiei de Științe Agricole și Silvice 

"Gheorghe Ionescu-Șișești" și a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, 

silviculturii și industriei alimentare 

7. HG 705/2017 privind reorganizarea Staţiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricolă Tulcea 

 
TEMATICA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE MECANIC AGRICOL IN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE DEZVOLTARE 

AGRICOLA TULCEA: 

1. Purificarea biologica a loturilor semincere de grau si orz 

2. Tehnica de prelucrare si pastrare a produselor agricole 

3. Organe si masini agricole 

4. Constructia si functionarea tractorului ,a masinilor si a instalatiilor agricole,organizarea lucrarilor 

agricole,ingrijirea si recoltarea culturilor 

 

BIBLIOGRAFIA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE MECANIC AGRICOL  DIN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE 

DEZVOLTARE AGRICOLA TULCEA: 

1. Balteanu Gh,1989,Fitotehnie 

2. Gheorghe RomanV,2012,Conditionara si pastrarea produselor agricole 

3. Aurel Ciocirlea-Vasilescu,2008,lucrator in mecanica agricola        

4. Codul de etică și integritate - scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-

INTERGRITATE.pdf 

5. Legea 45/2009 privind organizarea și funcționarea Academiei de Științe Agricole și Silvice 

"Gheorghe Ionescu-Șișești" și a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, 

silviculturii și industriei alimentare 

https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
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6. HG 705/2017 privind reorganizarea Staţiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricolă Tulcea 

 

TEMATICA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ȘOFER IN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLA 

TULCEA: 

1. Reguli privind circulația pe drumurile publice 

2. Întreținerea și verificarea tehnică a autovehiculului 

3. Documente specifice activității de transport în instituții publice 

4. Prevederile specifice tipurilor de transport rutier. 

5. Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale. 

 

BIBLIOGRAFIA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ȘOFER  DIN CADRUL STAȚIUNII DE CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLA 

TULCEA: 

1. Legea nr. 319/2006 privind securitatea și sănătatea în muncă. 

2. OG nr. 21/2009 – modificarea și completarea OG nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de 

aplicare a regulilor privind perioadele de conducere. 

3. OUG nr. 195/2002 privind circulaţia pe drumurile publice actualizată 

4. Codul de etică și integritate - scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-

INTERGRITATE.pdf 

5. Legea 45/2009 privind organizarea și funcționarea Academiei de Științe Agricole și Silvice 

"Gheorghe Ionescu-Șișești" și a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, 

silviculturii și industriei alimentare 

6. HG 705/2017 privind reorganizarea Staţiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricolă Tulcea 

 

TEMATICA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ASISTENT CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ STAGIAR IN CADRUL STAȚIUNII DE 

CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLA TULCEA: 

1. Tehnologia de cultură a cerealelor, în condițiile zonale de câmpie și de luncă din cadrul SCDA Brăila 

2. Tehnologia de cultură a leguminoaselor în condițiile zonale de câmpie și de luncă din cadrul SCDA 

Brăila 

3. Tehnologia de cultură a oleaginoaselor în condițiile zonale de câmpie și de luncă din cadrul SCDA 

Brăila 

4. Metode de așezare a experiențelor în câmp 

5. Managementul experiențelor de câmp 

 

BIBLIOGRAFIA PENTRU SUSȚINEREA CONCURSULUI DIN DATA DE 28.05.2026, ora 10  PRIVIND 

OCUPAREA POSTULUI VACANT DE ASISTENT CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ STAGIAR DIN CADRUL STAȚIUNII DE 

CERCETARE DEZVOLTARE AGRICOLA TULCEA: 

1. Bălțeanu Gh., Bîrnaure V., 1989 – Fitotehnie. Editura „Ceres”, București. 

2. Chirila C. – Biologia buruienilor - Editura Ceres, București, 2001 

3. Ciontu C. – Agrotehnica - USAMV București, 2000 

4. Gus P. și colab. – Agrotehnica - Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 1998 

5. Manoliu A. și colab. – Buruienile din culturile agricole și bolile lor - Editura Ceres, București, 1996 

https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
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6. Mateescu Fl. – Ameliorarea, fertilizarea și erbicidarea solurilor – Editura MAST, 2005 

7. Oancea I. – Tehnologii agricole performante – Editura Ceres, 2005 

8. Săndoiu Dumitru – Ilie - Tehnică experimentală - Editura Ceres, București, 2012. 

9. Codul de etică și integritate - scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-

INTERGRITATE.pdf 

10. Legea 45/2009 privind organizarea și funcționarea Academiei de Științe Agricole și Silvice 

"Gheorghe Ionescu-Șișești" și a sistemului de cercetare-dezvoltare din domeniile agriculturii, 

silviculturii și industriei alimentare 

11. HG 705/2017 privind reorganizarea Staţiunii de Cercetare-Dezvoltare Agricolă Tulcea 

 

 

DIRECTOR, 

cs. jur. Valentina PROCOP 

 

 

 

Întocmit, 

ec. Veronica-Anișoara NEDELCU 

 

https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf
https://scdatulcea.ro/wp-content/uploads/2025/09/CODUL-DE-ETICA-SI-INTERGRITATE.pdf

